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Bjorn Snabjérnsson Hjordis béra Sigurpdrsdottir Inga Ran Olafsdéttir Berglind Eva Olafsdéttir
Kt. 2901532719 Kt. 0506592839 Kt. 0305634769 Kt. 1402703429
Dags. 13.9.2023 12:09:45 Dags. 13.9.2023 12:11:20 Dags. 13.9.2023 12:23:37 Dags. 13.9.2023 12:39:17
Astaeda: Undirritun Astaeda: Undirritun Astaeda: Undirritun Astaeda: Undirritun
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Eybér borméaur Arnason
Kt. 1309643549
Dags. 13.9.2023 12:52:47

Astaeda: Undirritun 76. fundur

Vilhjalmur E Birgisson
Kt. 0508655339
Dags. 13.9.2023 13:44:48

Astaeda: Undirritun Reykjavik,12. september 2023

2009630SA
Malalykill: 16.31

Fundargerd samstarfsnefndar
Sambands islenskra sveitarfélaga

og

Adildarfélaga Starfsgreinasambands islands

Fundur var haldinn { samstarfsnefnd Sambands islenskra sveitarfélaga og Starfsgreinasambands
islands pann 12. september 2023. Samskipti féru fram & fjarfundi.

Frd Starfsgreinasambandi islands: Bjérn Snabjérnsson, Hjérdis Péra Sigurpdrsddttir, Eypdr
Arnarson og Vilhjalmur Birgisson.

Fra sambandinu: Berglind Eva Olafsdéttir og Inga Run Olafsdéttir , sem ritadi fundargerd.
Eftirfarandi mal voru tekin fyrir:

1. Fylgiskjal 6 : Sérstakar greidslur laegstu launa

Samkomulag um sérstakar greidslur laegstu launa
Samkomulag Sambands islenskra sveitarfélaga og Starfsgreinasambands slands um sérstakar
greidslur sem gilda fra 1. april 2023.

Adilar eru sammala um eftirfarandi sérstakar greidslur til haekkunnar lzegstu launa. Yfirlit yfir
fjdrhaedir er a starfsmatsstigabilum og verdur eftirfarandi fra 1. april 2023.

SERSTAKAR GREIDSLUR LEGSTU LAUNA
Gildir fra 1. april 2023 til 31. mars 2024
Starf med starfsmatsstig Sérstok greidsla a
fra Starfsmatsstig til Launaflokkar manudi verdur:
265 274 117 19,500
275 284 118 19,500
285 294 119 19,500
295 304 120 19,500
305 314 121 19,500
315 324 122 19,500
325 334 123 19,500
335 344 124 19,500
345 354 125 17,750
355 363 126 15,600
364 372 127 11,700
373 381 128 9,750
382 390 129 5,850
391 399 130 2,600

Greidslan er fost fjarhaeed midad vid starfshlutfall, o6hdd einstaklingsbundnum
launamyndunarpattum, og tekur ekki hzekkunum & samningstimanum. Orlofslaun teljast



innifalin i ofangreindum fjarha@dum. Greidslur skv. ofangreindu falla nidur i lok
samningstimans, pann 31. mars 2024, an frekari fyrirvara, en pé pannig ad greidslur haldast i
samraemi vid framkvaemd par til gengid hefur verid fra nyjum kjarasamningi milli adila.

Fai starf endurmat/endurskodun til hzerri stigar6dunar og/eda ef breyting verdur 2
starfsheitum/radningarkjérum starfsfélks & ofangreindum stigabilum, pannig ad launar6dun
taki mid af haerri stigar6dun, tekur greidsla breytingum i samraemi vid breytt stigabil. Nai
stigar6dun starfs haerri stigar6dun en 399 starfsmatsstigum falla greidslur skv. ofangreindu
nidur.

Fleira var ekki gert og fundi slitid.
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