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Tilbod um nyjan kjarasamning Verkalydsfélags Akraness vi0
Samband islenskra sveitarfélaga

Verkalydsfélag Akraness hefur kynnt sér vel baer launabreytingar sem fram koma i nygerdum
kjarasamningi Starfsgreinasambands islands vid Samband islenskra sveitafélaga. Su sko8un hefur leit
i lj6s ad launabreytingar sem og adrar breytingar @ samningnum rimast vel innan peirra vaentinga
sem félagid hafdi hvad nyjan kjarasamning fyrir félagsmenn VLFA vid Samband islenskra sveitafélaga

vardar.

A beirri forsendu er Verkalydsfélag Akraness tilbuid til ad ganga ad nyjum kjarasamningi 4 peim
grunni, ad pvi gefnu ad 1. lidur samningsins verdi felldur Gt pvi Verkalydsfélag Akraness hefur ekki
heimild til ad skuldbinda adrar samninganefndir innan félagsins eins og kvedid er 4 um i pessum
inngangi. En i honum segir ordrétt: , Adilar eru sammdla um ad vinna samkveemt peirri launastefnu
sem lagdur var grunnur ad med rammasamkomulagi milli adila vinnumarkadar, sem undirritad var
27. oktdber 2015, sja fylgiskjal Ill.

Med pvi ad hafa pennan inngang dbreyttan hefdi félagid ekki lengur frialsan samningsrétt vegna
peirra kjarasamninga sem félagid a eftir ad ganga fra til arsloka 2018, en slikt veeri andstaett logum
um stéttarfélég og vinnudeilur.

pessu til vidbadtar er kvedid a um i fylgiskjali Il ad stofnad verdi bjodhagsrad i tengslum vid nytt
islenskt vinnumarkadslikan sem muni gilda vid gerd kjarasamninga & islandi eftir 2018. Hlutverk
pjé8hagsrads verdur ad meta hvert svigrim til launabreytinga getur ordid og stéttarfélogum verdur
skylt halda sig innan pess svigrdms sem pjédhagsrad dkvardar. Enib lid 3. greinar
rammasamkomulags milli adiila vinnumarkadar segir ordrétt: ,Ollum stéttarfélégum er pé tryggt
raunverulegt taekifseri til ad semja um sin mdl innan pessa svigrdms, pé bannig ad jafnraedi riki.
Akveda parf hvernig skapadur verdi sveigjanleiki til utfeersiu sameiginlegrar launastefnu innan

svigrumsins.”

Pad er alveg ljést ad félagsmenn sem taka laun eftir kjarasamningi Verkalydsfélags Akraness vid
Samband islenskra sveitafélaga hafa ekki nokkra heimild til ad skuldbinda pa félagsmenn sem taka
laun eftir 88rum samningum med pvi ad sampykkja umreett rammasamkomulag, enda er slikt
algerlega andstaett |6gum um stéttarfélog og vinnudeilur.

pessu til vifbotar er kvedid a um i pessu fylgiskjali 1l ad forsendudkveedi kjarasamninga & hinum
almenna vinnumarkadi sem tdk gildi 1. mai 2015 falli Gt. En i 2. grein rammasamkomulagsins b lid.
segir ordrétt: ,Ad skilyrdum c-lidar uppfylitum verdi 6l forsendukvaedi ndgildandi kjarasamninga er
luta ad launastefnu, b.m.t. tenging vid launaproun annarra hdpa og kaupmdttarvidmid felld dt,..

A bessu sést ad pad er Utilokad ad lata petta rammasamkomulag fylgja med sem fylgiskjal enda eru
atridi i pessu rammasamkomulagi, til deemis ad fella Ut forsendudkvaedi i 68rum kjarasamningum eins
og hér ad ofan greinir, sem skerda klarlega réttindi og samningsfrelsi annarra félagsmanna VLFA sem
taka laun eftir 88rum kjarasamningum.
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Verkalydsfélag Akraness itrekar ad bad er tilbdid ad undirrita nyjan kjarasamning & grundvelli peirra
launabreytinga sem sambandid hefur samid vid adra sambzerilegra hépa um, ad pvi gefnu ad
inngangurinn falli it dsamt fylgiskjali lll. Enda er pad mat félagsins ad umraett rammasamkomulag
brjdti i baga vid I6g um stéttarfélég og vinnudeilur.

Félagid dskar eftir pvi ad fa skriflegt svar vid pessu tilbodi eigi sidar en 8 hadegi fimmtudaginn 26.
névember 2015.
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